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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
REALIZADA EM 27 DE NOVEMBRO DE 2024

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro),
as 20h00 (vinte) horas, a Avenida Dr. Marcos Antonio Macario dos Santos, n® 1080,
no Bairro Residencial Parque dos Servidores, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado
de S3o Paulo, CEP 14.094-216, convocados conforme Edital afixado no mural da
Associagao, site www.casinhazul.org e encaminhado aos associados dia 19 de
novembro de 2024, reuniram-se em Assembleia Geral Ordindria, os ao final
assinados, representando a totalidade dos associados desta Entidade, que por
unanimidade, elegeram o Sr. EDSON AMERICO CHAVES para presidir a
Assembleia, a qual convidou a mim, Sra. MARIA APARECIDA FERNANDES, para
secretaria-lo.

Como informado antecipadamente a todos os presentes, a pauta da presente
Assembleia, constante de:

a) — Proposta de alteragdo do Artigo 32 do Estatuto Social:

Inicialmente, o Sr. Presidente apresentou aos associados presentes, da
possibilidade de proceder a alteragdo do artigo 32 do Estatuto Social em seu
paragrafo Unico desta associagao, tendo em vista a necessidade de adequacdo do
referido artigo junto ao Ministério do Desenvolvimento Social e para tanto fez a
leitura do referido artigo e, em seguida explicitando a nova redagao

ARTIGO 32 - A ASSOCIAGAO BENEFICENTE INTEGRACAO A VIDA, podera ser
liguidado ou dissolvido ocorrendo uma das seguintes hipdteses:

a) Se, por qualquer razdo, tornarem-se inexequiveis seus objetivos, por decisdo
unanime da Assembleia Geral.

b) Se todas as suas atividades cessarem por determinagdo superior competente;

¢) Por decisdo judicial irrecorrivel.

Paragrafo Gnico - Em caso de dissolugdo social ou extingcdo, pago todos os seus
compromissos, 0s bens remanescentes serao destinados a outra entidade
assistencial congénere, de fins idénticos ou semelhantes, dotada de personalidade
juridica, com sede e atividades no Estado de S3o Paulo, preferenciaimente no
municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, sendo que na sua inexisténcia, o que remanescer do seu patrimdnio se
devolvera a Fazenda do Estado.
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ASSOCIACAO B

NOVA REDACAO

ARTIGO 32: A ASSOCIACAO BENEFICENTE INTEGRAGCAO A VIDA, poderd ser
liquidado ou dissolvido ocorrendo uma das seguintes hipéteses:

a) Se, por qualquer razdo, tornarem-se inexequiveis seus objetivos, por decisdo
unanime da Assembleia Geral.

b) Se todas as suas atividades cessarem por determinagdo superior competente;

c) Por decisao judicial irrecorrivel.

Paragrafo Gnico - Em caso de dissolucdo ou extincdo da entidade, pago todos os

compromissos, ©_ _eventual patrimonio remanescente sera destinado a
entidades beneficentes certificadas ou a entidades pablicas, de fins idénticos
ou semelhantes, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades no Estado

de S3o Paulo, preferencialmente no municipio de origem, decidida em assembleia
geral convocada para este fim.

Colocado a proposta em aberto aos presentes, e a possibilidade de se manifestarem
pelo sugerido, foi deliberado por unanimidade pela aprovacdo da alterag8o, sendo
que o Estatuto Social consolidado passara a integrar o novo artigo.

O Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos os associados, sendo que, colocada
a palavra livre, ninguém mais dela fez uso, assim, a Assembleia foi suspensa pelo
Sr. Presidente, pelo tempo necessdrio a lavratura da presente ata, que apds,
reunidos os presentes, foi esta ata lida e achada conforme por todos qualificados
como associados do ASSOCIACAO BENEFICENTE INTEGRAGCAO A VIDA.

Eu, EDSON AMERICO CHAVES, presidi a Assembleia e, eu MARIA APARECIDA
FERNANDES, secretariei e escrevi, a presente ata.

DU e

EDSON AMERICO CHAVES
PRESIDENTE

J@ij‘.,,_h.

MARIA APARECIDA FERNANDES
SECRETARIA
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ORDINARIA REALIZADA EM 27 DE NOVEMBRO DE 2024
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ASSOCIACAO BENEFICENTE INTEGRACAO A VIDA

CNP3J : 03.554.493/0001-08

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I- DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1°.) A ASSOCIACAO BENEFICENTE INTEGRACAO A VIDA, também
designada "CASINHA AZUL", constituida em 14 de junho de 1997, sob a forma de
associagao, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e duracio
por tempo indeterminado, devidamente registrada no Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica, sob o n°® 1977, com sede no municipio de
Ribeirdo Preto, Estado de S3o Paulo, na Avenida Doutor Marcos Antonio Macério dos
Santos, 1.080, bairro Residencial Parque dos Servidores, CEP 14094-216, e com foro
neste mesmo municipio.

Art. 2°.) A associagdo tem por finalidade precipua desenvolver um amplo esfor¢o de
promocdo de atividades e finalidades de relevancia puablica e social, executando
atividades que visem identificar e minimizar as causas dos problemas sociais,
procurando estimular as pessoas e 0s grupos comunitarios a encontrar e por em
pratica toda a sua potencialidade construtiva, dentro de uma vis3o integral do homem
e da comunidade na qual vive.

Paragrafo Primeiro) A fim de cumprir sua finalidade, a instituicBo deverd manter e
administrar as atividades de promocio social que forem necessarias dentro do seu
ambito de agdo, tais como, centros de atividades sdcio-educativas, voltados para
grupos carentes da infancia, juventude e idosos; promover eventos, promoc¢des
beneficentes e convénios com entidades pulblicas ou privadas, buscando, assim, sua
sustentagdo, utilizando de todos os meios licitos, aplicando seu resultado
operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo) A associagdo ndo distribui entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecug¢do do
seu objetivo social.

Art. 3°.) No desenvolvimento de suas atividades, a entidade observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia

e ndo fard qualquer discriminacdo de raca, cor, género ou religido. /
——\



’,.,Au\\ a7 = z
Ny, s 1 it
i udsiiilia

y t %‘.*.wE;‘j'ff_i.-e !
-] - ro 5
& 5 Al S ) oo i ;*?':: R ITT % ArtAMan
L ] B opesl ASSOCIAGAO BENEFICENTE “INTEGRACAC A ViDA
% 3 o -
1\/ § iVl
o AEmEa g

Art. 4°.) A associagao se dedica as suas atividades, por meio de doagGes de recursos
fisicos, humanos e financeiros, bem como por prestacdo de servigos intermediarios de
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a drgdos do setor pUblico que atuam
em dreas afins, podendo manter, conforme suas finalidades:

a) Centro de Formacdo Profissional;

b) Centro de Estudos;

c) Servigo de assisténcia social junto as familias
d) Outras, a critério da Direcdo.

Paragrafo Unico ) Os recursos, verbas e subvencBes piblicas recebidas sero
aplicados Unica e tdo somente aos programas especificos a que estejam vinculadas,
estabelecidos e previamente aprovados pelos 6rgdos competentes consoante as
finalidades sociais e missao institucional desta entidade.

Art. 5°.) Os servigos de educacdo e/ou salide a que a associacdo se dedicar, serdo
prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu
condicionamento a qualquer doacdo, contrapartida ou equivalente.

Capitulo II - DOS ASSOCIADOS

Art. 6°.) A associacdo € constituida por nimero ilimitado de associados,
formado por elementos da comunidade local, gue se identifiguem com os
principios e ideais da entidade.

Art. 7°.) Os associados sdo classificados dentro das seguintes categorias:

1. Fundadores;
II. Efetivos;

III. Contribuintes;
IV. Honordrios.

Paragrafo Primeiro) S3o associados Fundadores os que assinaram a ata de
fundagdo, bem como, os que fizeram parte da primeira Diretoria Executiva desta
entidade.

Paragrafo Segundo) S3o associados Efetivos os que contribuiram ininterruptamente
por mais de trés (03) meses com a entidade.

Paragrafo Terceiro) Sao associados Contribuintes os que, propostos por outro
associado, forem admitidos no quadro social, apds aprovacado da Diretoria Executiva.
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Paragrafo Quarto) S3o considerados honorarios, aqueles que, ndo pertencendo ao
quadro social, hajam prestado servicos de excepcional relevancia.

guites com suas obrigagdes sociais:

I.
IL.

III.
IV.

participar e votar nas assembleias gerais;

ser votado, candidatar-se a cargos eletivos, ocupar cargos ou
provimento da Diretoria, respeitadas as limitagdes deste Estatuto Social;
representar a Diretoria da associagao;

defenderem-se amplamente nos processos disciplinares. Paragrafo I'Jnico)
Os direitos previstos no inciso "II" deste artigo sdo consagrados aos
associados, ap6s 12 (doze) meses de sua admissdo ao quadro social.

Art. 9°.) S3o deveres dos associados:

1.

II.

III.

IV.
Vl

observar fielmente este Estatuto Social, e os Regulamentos Internos que
forem criados para as unidades de prestagao de servigos da associacdo e
quaisguer outros regulamentos da mesma;

pagar pontualmente mensalidades, taxas, emolumentos e contribuictes
devidas;

colaborar com a associagdo na realizacdo dos seus objetivos sociais,
apresentando sugestdes que visem o seu engrandecimento;

proteger 0 bom nome da associacdo e zelar pelo seu patrimonio;

acatar as decisbes da Diretoria.

Paragrafo Primeiro) Sera demitido da associacdo, o associado que:

a) solicitar demissdo por escrito a Diretoria;

b) vier a faiecer;

c) advertido sobre seu débito para com a associagdo, ndo o solver no prazo
maximo de trés (03) meses, depois de notificado.

Paragrafo Segundo) Sera excluido da associag3o, o associado que:

a) tiver revelado inidoneidade moral em face a associacdo;

b) atentar, de maneira plblica e ostensiva, contra 0 bem nome da associacgo, ou
ofender a integridade fisica ou moral de diretores, conselheiros, funcionarios,
auxiliares ou prepostos.

o Eal
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Paragrafo Terceiro) As penalidades serdo impostas depois de examinada a falta em
reguiar processo junto a Diretoria, assegurando-se ao associado amplo direito de
defesa.

penai;dade imposta, que sera por via postal registrada.

Paragrafo Quinto) Da decisdo da Diretoria, no caso de exclusdo do associado, caberd
ao mesmo recurso a Assembleia Geral, a qual sera especialmente convocada para
deliberar sobre a matéria.

Art. 10) Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelos encargos
da Instituicao.

Capitulo III - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art. 11) - A Associagdo cumprira as suas finalidades legais e estatutarias através dos
seguintes drgdos institucionais:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

c) Diretoria de Patrimonio;
d) Diretoria de Eventos;
e) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico) A Instituicio ndo remunera, sob qualquer forma, os
cargos de sua Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus
associados, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas.
SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12) A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Instituicdo, se constituird dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 13) Compete a Assembleia Geral:




; Ry : ‘:31 "*ﬁ"’i\ o w“ f ;’5}
E & E";e @ﬁfﬁ}’ ; . Dg{ = Sy - 2
iy i | — ASSOCIACADC BENEFICENTE “INTEGRACAD A VIDA®
Wl R4l
‘\'\-'xmm-;“ -
I eleger as Diretorias e o Conselho Fiscal;

II.  destituir as Diretorias e o Conselho Fiscal, observado o quorum previsto no
paragrafo Unico do artigo 59 da Lei n°. 10.406/2002;

III. decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art.36;

IV. decidir sobre a extingdo da Instituicdo, nos termos do artigo 35;

V. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipof&
permutar bens patrimoniais;

VI. aprovar as contas da Diretoria Executiva;

VII. aprovar o Regimento Interno da entidade.

Art. 14) A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano, nos guatro
(04) primeiros meses) do encerramento do exercicio social, para:

I. aprovar a proposta de programagao anual da Instituicdo, submetida pela
Diretoria;

II.  apreciar o relatdrio anual da Diretoria Executiva;

III. discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conseiho Fiscal.

Art. 15) A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando
convocada:

I. pela Diretoria Executiva;

II. pelo Consetho Fiscal;

III. por um quinto dos associados quites com as obrigacdes sociais, nos termos
do artigo 60 da Lei n°. 10.406/2002.

Art. 16) A convocagdo da Assembleia Geral Ordindria ou da Assembleia Geral
Extraordinaria sera feita pessoal, individualmente e com afixacdo em quadro de avisos
na sede do ASSOCIACAO BENEFICENTE A VIDA com antecedé&ncia minima de 08
(oito) dias, indicando-se local, dia e hora, bem como a pauta objeto da reunido.

Paragrafo Primeiro) Qualquer Assembleia Geral, se instalard em primeira
convocagdo com a maioria dos associados e, em segunda convocagio, com gualquer
nimero.

Paragrafo Segundo) Das assembleias gerais serdo lavradas atas respectivas para
registro nos drgdos competentes.




Art. 17) A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa necessérias e

suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e

vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.
SECAO II

DA DIRETORIA EXECUTIVA

,,r;snde tq/

aneiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoure;ros Lo preto”

Paragrafo Primeiro) O mandato da Diretoria sera de cinco (05) anos, facultado a
cinco (05) reeleicdo.

Paragrafo Segundo) Ndo poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade
0s associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos drgdos do
Poder PUblico.

Art. 19) Compete a Diretoria Executiva:

I. elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de Programacdo anual
da Instituicdo;

II. executar a programacdo anual de atividades da Instituicgo;

III. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

IV. reunir-se instituigbes publicas e privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

V.  contratar e demitir funcionarios.

Art. 20) A Diretoria Executiva se reunira no minimo uma vez por més.
Art. 21) Compete ao Presidente:

I. representar a associagdo judicial e extra judicialmente;

II.  cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;

III. presidir a Assembleia Geral;

IV. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V. assinar com o tesoureiro, balangos e balancetes do movimento financeiro;

VI. Firmar convénios, contratos e assinar cheques em conjunto com o
Tesoureiro.
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Art. 22) Compete ao Vice-Presidente:
I. substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
ITII. prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

Art. 23) Compete ao Primeiro Secretario:

I. secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral
II. publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 24) Compete ao Segundo Secretario:

I. substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
II. assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III. prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Art. 25) Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I. arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracao da instituicdo;

II. pagar as contas autorizadas pelo presidente;

III. apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV. apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacBes
patrimoniais realizadas;

V. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VI. manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIL. assinar com o Presidente, balancos e balancetes do movimento financeiro;

VIIL. Firmar convénios, contratos e assinar cheques em conjunto com 0
Presidente.

Art. 26) Compete ao Segundo Tesoureiro:
I. substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

II. assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III. prestar, de modo geral, sua colaboragdo.
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SECAO III

DA DIRETORIA DE PATRIMONIO

forma prevista neste Estatuto e denominado de Diretor Patrimonial.

Paragrafo Unico) Ao Diretor Patrimonial compete:

I. Administrar o patrimdnio social da entidade, mantendo o registro dos bens
mdveis e imodveis da associacio;

I1. Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens corporeos e incorpdreos da
entidade, possuindo para controle livro ou fichario especial, com a descrigdo
dos respectivos bens;

I11. Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos que digam
respeito ao uso, posse e dominio dos bens que constituam patrimdnio da
entidade;

IV. Controlar a aquisicdo de bens patrimoniais, autorizadas pela Diretoria

Executiva;
V. Auxiliar diretamente o Presidente na realizacdo de quaiquer obra de vulto, que
diga respeito ao aumento ou preservacao do patrimonio.

SECAO IV
DA DIRETORIA DE EVENTOS

Art. 28) A Diretoria de Eventos sera composta por um (01) membro efetivo e
respectivo suplente, cujo mandato coincide com o da Diretoria Executiva, eleitos na
forma prevista neste Estatuto e denominado de Diretor de Eventos.

Paragrafo Unico) Ao Diretor de Eventos compete:

I. Cuidar da organizacdo e divulgacdo dos eventos sociais e comemorativos da
Associacao;

II. Acompanhar a realizagdo dos eventos mencionados no inciso anterior,
organizando o local e todo o material necessario para 0 bom andamento dos
mesmos.

III. Assessorar 0 Presidente na execucao, acompanhamento e fiscalizacao de
convénios celebrados pela Associacio;
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IV. Realizar e divulgar pesquisas de interesse da Associacao;

V. Assessorar o Presidente na elaboragao do plano de comunicagao da Associag’éo
auxiliando na divulgacao;

VI. Coordenar toda e qualquer matéria, publicagdo ou periddico,

divulgacao dos objetivos e das atividades promovidas pela Enti gde atu

junto a midia televisiva e jornalistica, falada ou escrita.
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SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29) O Conselho Fiscal sera constituido por trés (03) membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembieia Geral.

Paragrafo Primeiro) O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria.

Paragrafo Segundo) Em caso de vacéncia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.

Art. 30) Compete ao Conselho Fiscal:

I. examinar os livros de escrituragdo da Instituicdo;

II. opinar sobre o0s  balangos e  relatérios de  desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

III. requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo
comprobatdria das operagbes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicdo;

IV. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. convocar extraordinariamente a Assembieia Geral;

Paragrafo l.'!nico) - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada seis (06)
meses e, extraordinariamente, sémpre qué necessario.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA RENDA

Art. 31) O patrimdnio da associacdo sera constituido de bens méveis, imdveis,

veiculos, semoventes, agGes e titulos da divida publica.
!\,//
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Art. 32) A ASSOCIACAO BENEFICENTE INTEGRAGCAO A VIDA, poderd ser
liquidado ou dissolvido ocorrendo uma das seguintes hipdteses:
I. Se, por qualquer razao, tornarem-se inexequiveis seus objetivos, por degi
unanime da Assembleia Geral.
II. Se todas as suas atividades cessarem por determinacao superior com
III. Por decisdo judicial irrecorrivel.

compromissos, © eventual patrimonio remanescente sera destinado _a
entidades beneficentes certificadas ou _a entidades publicas, de fins
idénticos ou semeihantes, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades
no Estado de Sdo Paulo, preferencialmente no municipio de origem, decidida em
assembleia geral convocada para este fim.

Art. 33) A receita da entidade, constituir-se-3 de ofertas, doacOes, aluguéis,
convénios, subvengdes, legados, promogbes, rendas, associagdes com terceiros, e/ou,
de qualquer forma legal e licita, citados pela entidade.

Capitulo V - DA PRESTA(_;T\O DE CONTAS
Art. 34) A Prestacdo de contas da Instituicdo observara as seguintes normas:

I. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II. a pubiicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatdrio de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo
as certiddes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-0s a
disposicdo para o exame de qualquer cidaddo;

III. a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
0 caso, da aplicagac dos eventuais recursos objeto de termo de parceria ou
convénio, conforme previsto em regulamento;

IV. a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem ptiblica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art.70 da Constituicdo
Federal.

V. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, devendo as contas ser
aprovadas até o prazo previsto no artigo 14 deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico) A escrituracio contbil e fiscal serd realizada e firmada por
profissional da contabilidade regularmente registrado no Conselho Profissional
Competente, sendo que todos os documentos, relatérios, balancetes, balango geral,
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declaragbes e obrigacdes fiscais e prestacao de contas deverdo ser assinadas pelo
mesmo, acompanhado pelas assinaturas do Presidente e Tesoureiro da entidade.

Capitulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

dos associados que representem o voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocagdes seguintes, e entrara em vigor na data de seu registro em
Cartério.

Art. 37) Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 38) O presente ESTATUTO, aprovado em Assembleia Geral Especial de
Constituicdo, em 14 de junho de 1997, foi reformulado, em Assembleia Geral desta
data, e sera levado a averbagdo, a margem do registro, no Cartério de Registro da
Comarca de Ribeirao Preto/SP, para que produza seus fins e efeitos legais

Ribeirao Preto/SP, 27 de Novembro de 2024.

LA

Presidente . ™~

Edson Ameérico Chave

//AEGUNDO TABELIAC DE NOTAS
__Gabrigla Cristing de Souza Aquiar
Escrevente
RIBEIRAO PRETO - SP
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